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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

1.1. Аннотация к рабочей программе

Настоящая рабочая программа профессионального модуля ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации разработана в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования и является частью подготовки специалистов среднего звена.
         Программа профессионального модуля обеспечивает подготовку специалистов среднего звена для ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества,
выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств
организации. Сферой деятельности выпускников является: коммерческие структуры, предприятия малого, среднего бизнеса.                                            

Программа профессионально модуля (далее программа) – является частью основной профессиональной образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
1.2. Требования к результатам освоения: компетенциям, приобретаемому практическому опыту, знаниям и умениям

Результатом освоения данной учебной дисциплины является освоение студентами следующих компетенций, практического опыта, знаний и умений:
	Результаты освоения


	Основные показатели 

оценки результата

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Обучающийся изучает техническую литературу,  и современные научные разработки в области будущей профессиональной деятельности.  
Самостоятельно организует собственные приемы  обучения,  в том числе в рамках исследовательской деятельности    (занимается в кружках технического творчества,

принимает участие в научно-практических конференциях и т.п.).

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Обучающийся планирует свою деятельность в рамках заданных (известных) технологий.
Определяет стратегию решения проблемы, разбивает поставленную цель на задачи. 
Проводит текущий контроль реализации плана деятельности.

Проводит объективный анализ и указывает субъективное значение результатов деятельности.

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

.
	Обучающийся делает выводы и принимает решения в условиях неопределенности.
Анализирует рабочую ситуацию в соответствии с заданными критериями, указывая на соответствие (несоответствие) эталонной ситуации.

Определяет показатели результативности деятельности в соответствии с поставленной задачей.

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Студент планирует информационный поиск

	
	Владеет способами систематизации информации

	
	Интерпретирует полученную информацию в контексте своей деятельности.

	ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.


	Обучающийся использует IT-технологии как  средство повышения эффективности  собственной деятельности и профессионального саморазвития..

	
	Планирует информационный поиск

	
	Осуществляет обмен информации с использованием современного оборудования и программного обеспечения, в том числе на основе сетевого взаимодействия.

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

.
	Обучающийся обучает членов группы (команды) рациональным приемам по организации деятельности для  эффективного выполнения коллективного проекта (лабораторной работы, исследовательской работы и т.п.)

Распределяет объем работы среди участников коллективного проекта  (лабораторной работы, исследовательской работы и т.п.).

Справляется с кризисами взаимодействия совместно с членами  группы (команды).

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

.
	Обучающийся обучает членов группы (команды) рациональным приемам по организации деятельности для  эффективного выполнения коллективного проекта (лабораторной работы, исследовательской работы и т.п.)

Распределяет объем работы среди участников коллективного проекта  (лабораторной работы, исследовательской работы и т.п.).

Справляется с кризисами взаимодействия совместно с членами  группы (команды).

Проводит объективный анализ и указывает субъективное значение результатов деятельности.

Осознает степень персональной ответственности за результат выполнения заданий, прогнозирует последствия принятого решения.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.


	Студент осознает и восполняет недостаток информации, освоенных умений и усвоенных знаний в процессе реализации деятельности.

	
	Самостоятельно организует собственные приемы обучения, в том числе в рамках исследовательской деятельности (занимается в предметном кружке, принимает участие в научно-практических конференциях и т.п.).

	
	Анализирует внутренние ресурсы (знания, умения, навыки, способы деятельности, ценности, свойства психики) для решения профессиональной задачи. 

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.


	Обучающийся использует актуальную нормативно-правовую документацию по специальности.  Владеет современной  научной и профессиональной  терминологией.

Выбирает эффективные технологии и рациональные способы выполнения профессиональных задач. Владеет разнообразными методами (в том числе инновационными) для осуществления профессиональной деятельности на уровне технологического процесса.

	ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.


	Формирует бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана.

	ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения.
	Выполняет поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения.

	ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.
	Отражает в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей.

	ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.
	Участвует в инвентаризации финансовых обязательств организации.

	Иметь практический опыт

- ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества,
выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств
организации;

	-Участвует в ведении бухгалтерского учета источников формирования имущества;
- Участвует в выполнении работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств;

	Должен знать
	

	- учет труда и его оплаты;
-  учет удержаний из заработной платы работников;
-  учет финансовых результатов и использования прибыли;
-  учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;
-  учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;
-  учет нераспределенной прибыли;
-  учет собственного капитала:
-   учет уставного капитала;
-   учет резервного капитала и целевого финансирования;
-   учет кредитов и займов;
-   нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества;
-  основные понятия инвентаризации имущества;
-  характеристику имущества организации;
-  цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;
-   задачи и состав инвентаризационной комиссии;
-   процесс подготовки к инвентаризации;
 -   порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения

имущества без указания количества и цены;
-   перечень   лиц,   ответственных   за   подготовительный   этап   для   подбора

документации, необходимой для проведения инвентаризации;
-    приемы физического подсчета имущества;
-   порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в  бухгалтерию;
-   порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление
соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
-    порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в

           бухгалтерских проводках;
-    порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;
-    порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;
-   формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей,

выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;
- формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;
- процедуру составления акта по результатам инвентаризации;
- порядок    инвентаризации   дебиторской    и   кредиторской    задолженности организации;
-  порядок инвентаризации расчетов;
- технологию определения реального состояния расчетов;
- порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;
- порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98).

	- Рассчитывает заработную плату
сотрудников;

- Определяет сумму удержаний из
заработной платы сотрудников;

- Рассчитывает финансовый результат и использование прибыли;
- Определяет финансовые результаты деятельности организации по обычным
видам деятельности;

- Определяет финансовые результаты деятельности организации по прочим
видам деятельности;

- Проводит учет нераспределенной
прибыли;

- Проводит учет собственного капитала;

- Проводит учет уставного капитала;
- Проводит учет резервного капитала и целевого финансирования;

-Проводит учет кредитов и займов

- Определяет периодичность и сроки проведения инвентаризации;
- Руководствуется нормативными
документами, регулирующими порядок проведения инвентаризации имущества;
- Пользуется специальной
терминологией при проведении
инвентаризации имущества;
- Дает характеристику имущества организации;
- Ставит цели и определяет периодичность проведения инвентаризации имущества;
- Определяет задачи и состав инвентаризационной комиссии;
- Участвует в подготовке к инвентаризации;
- Участвует в подготовке регистров аналитического учета по местам хранения имущества;
- Определяет перечень лиц, ответственных   за   подготовительный   этап   для   подбора

документации, необходимой для проведения инвентаризации;
- Участвует в проведении физического подсчета имущества;
- Участвует в составлении инвентаризационные описи; 
- Участвует в составлении сличительных ведомостей и устанавливает соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
- Участвует в проведении  инвентаризации основных средств и 

результатов в бухгалтерских проводках;
- Участвует в инвентаризации
нематериальных активов и отражении ее результатов в бухгалтерских проводках;
- 
Участвует в инвентаризации и
переоценке материально-
производственных запасов и отражении ее
результатов в бухгалтерских проводках;

- Участвует в формировании бухгалтерских проводок по
отражению недостачи ценностей,
выявленные в ходе инвентаризации,
независимо от причин их возникновения с
целью контроля на счете 94 «Недостачи и
потери от порчи ценностей»;

- Участвует в инвентаризации недостач и
потерь от порчи ценностей, целевого финансирования, доходов будущих периодов;
- Участвует в составлении акта по результатам инвентаризации;

- Участвует  в инвентаризации
дебиторской и кредиторской
задолженности организации;

-
Участвует в инвентаризации расчетов;
- Использует технологию определения реального состояния расчетов;
-
Выявляет задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к
взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;
- Выявляет недостачи и потери от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98).


	Должен уметь 

 − рассчитывать заработную плату сотрудников;
− определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;
− определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;
− определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;
− проводить учет нераспределенной прибыли;
− проводить учет собственного капитала;
− проводить учет уставного капитала;
− проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;
− проводить учет кредитов и займов;
− определять цели и периодичность проведения инвентаризации;
− руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок проведения инвентаризации имущества;
− пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации имущества;
− давать характеристику имущества организации;
− готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;
− составлять инвентаризационные описи;
− проводить физический подсчет имущества;
− составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
− выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
− выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
− выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
− формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;
− формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;
− составлять акт по результатам инвентаризации;
− проводить выверку финансовых обязательств;
− участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;
− проводить инвентаризацию расчетов;
− определять реальное состояние расчетов;
− выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;
− проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98).
	- Рассчитывает заработную плату
сотрудников;

- Определяет сумму удержаний из
заработной платы сотрудников;

- Определяет финансовые результаты деятельности организации по основным
видам деятельности;

- Определяет финансовые результаты деятельности организации по прочим
видам деятельности;

- Проводит учет нераспределенной
прибыли;

- Проводит учет собственного капитала;

- Проводит учет уставного капитала;
- Проводит учет резервного капитала и целевого финансирования;

-Проводит учет кредитов и займов

_Определяет периодичность и сроки проведения инвентаризации;
- Руководствуется нормативными
документами, регулирующими порядок проведения инвентаризации имущества;
- Пользуется специальной
терминологией при проведении
инвентаризации имущества;
- Дает характеристику имущества организации;
- Участвует в подготовке регистров аналитического учета по местам хранения имущества; 

- Участвует в составлении инвентаризационные описи; 
- Участвует в проведении физического подсчета имущества;
- Участвует в составлении сличительных ведомостей и устанавливает соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
- Участвует в проведении  инвентаризации основных средств и 

результатов в бухгалтерских проводках;
- Участвует в инвентаризации
нематериальных активов и отражении ее результатов в бухгалтерских проводках;
- 
Участвует в инвентаризации и
переоценке материально-
производственных запасов и отражении ее
результатов в бухгалтерских проводках;

- Участвует в формировании бухгалтерских проводок по
отражению недостачи ценностей,
выявленные в ходе инвентаризации,
независимо от причин их возникновения с
целью контроля на счете 94 «Недостачи и
потери от порчи ценностей»;

- Участвует в инвентаризации недостач и
потерь от порчи ценностей, целевого финансирования, доходов будущих периодов;
- Составляет акт по результатам инвентаризации;
- Участвует в выверке финансовых
обязательств;

- Участвует  в инвентаризации
дебиторской и кредиторской
задолженности организации;

-
Участвует в инвентаризации расчетов;
- Определяет реальное состояние расчетов;
-
Выявляет задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к
взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;
- Проводит инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98).



1.3. Виды учебной работы и объем часов 

	Вид учебной работы
	Объем часов

по учебному плану

	Максимальная учебная нагрузка
	400

	Самостоятельная работа 
	338

	Обязательная учебная нагрузка 
	62

	в том числе:
	

	     теоретическое обучение
	42

	     курсовая работа
	20

	Учебная практика
	36 час. / 1нед.

	Промежуточная  аттестация проводится в форме: 

по ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации − экзамена; 
по МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации  − дифференцированного зачета; 

по МДК .02.02  Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации − дифференцированного зачета;

УП 02.01 Учебная практика – дифференцированного зачета.


2.  ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА

	Наименование
разделов,

МДК и тем
	Содержание учебного материала
	Домашнее задание
	Объем
часов

	МДК.02.01
	Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации  
	
	

	Раздел 1.
	 Ведение бухгалтерского учета источников формирования
	
	200

	МДК.02.01
	Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации  
	
	

	Тема 1.1.
Учет затрат труда и его оплаты
	Теоретическое обучение
Общие положения по труду и заработной плате.
Документальное оформление затрат труда и его оплаты.
Порядок начисления оплаты труда (при повременной, сдельной формах оплаты труда, в сверхурочное и ночное время,  в праздничные и выходные дни,  по трудовому соглашению).
Порядок исчисления среднего заработка. Порядок расчета оплаты отпусков. Расчет пособий по временной нетрудоспособности.

Учет удержаний из заработной платы.
Порядок оформления расчетов с персоналом по оплате труда.
	ОИ1
	2
2
2

2

2

2

	
	Самостоятельная работа 
Учет расчетов с депонентами по оплате труда. Синтетический учет основной и дополнительной заработной платы.
Краткая характеристика состава фонда заработной платы, выплат социального характера. 
Контроль за использованием фонда заработной платы. Отчетность по труду и заработной плате.
	ДИ1
	4

	Тема 1.2.
Учет финансовых результатов и использования прибыли
	Теоретическое обучение
Общие положения по учету финансовых результатов.
Учет финансовых результатов по обычным и прочим видам деятельности.
Учет чистой прибыли (убытка) и нераспределенной прибыли (непокрытого убытка).
	ОИ1
	2
2

2

	Тема 1.3.
Учет капиталов,  резервов и целевого финансирования 
	Теоретическое обучение
Учет уставного капитала.
Учет резервного капитала.
Учет добавочного капитала.
Учет резервов.
	ОИ1
	2

2
2

2

	
	Самостоятельная работа 
Особенности учета резервов создаваемых за счет резервирования затрат. Отражение на счетах бухгалтерского учета.
Учет целевого финансирования.
	ДИ1
	4

2

	Тема 1.4. 
Учет кредитов и займов

	Теоретическое обучение
Нормативно-правовое регулирование учета кредитов и займов.
Бухгалтерский учет кредитов и займов.

	ОИ1
	2
2

	
	Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ и подготовка их к защите.

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
1.
Порядок учета начисления и учета натуральной оплаты труда

2.
Документальное оформление движения личного состава предприятия

3.
Компенсационные доплаты за отклонения от нормальных условий труда. Стимулирующие надбавки.

4.
Время простоя: особенности оплаты труда

5.
Сущность и значение учета финансовых результатов для финансового учета и анализа деятельности организации

6.
Информационная база учета прибылей и убытков

7.
Документальное оформление банковских кредитов

8.   Учет коммерческих кредитов в форме отсрочки платежа
	
	140

	Примерная тематика курсовой работы:
1. Документальное оформление расчетов по оплате труда. 

2. Синтетический и аналитический учет труда и зарплаты и расчетов с персоналом по оплате труда. 

3. Учет удержаний из заработной платы работников. 

4. Учет финансовых результатов по обычным видам деятельности. 

5. Формирование финансовых результатов.

6. Учет финансовых результатов от прочих доходов и расходов.
7. Особенности учета финансовых результатов в бухгалтерском и налоговом учете. 

8. Учет финансовых результатов и использования прибыли .
9. Учет уставного капитала и расчетов с учредителями. 

10. Учет резервного капитала и целевого финансирования. 

11. Учет кредитов и займов. 

12. Учет и инвентаризация готовой продукции 

13. Учет и порядок инвентаризация материальных запасов. 

14. Особенности ведения учета на предприятиях малого и среднего бизнеса при применении упрощенной системы налогообложения. 

15. Особенности ведения учета на предприятиях малого и среднего бизнеса при применении единого налога на вмененный доход. 

16. Инвентаризация, ее сущность, значение и виды. 

17. Документальное оформление инвентаризации. 

18. Учет кассовых операций и инвентаризация денежных средств в кассе. 

19. Учет денежных средств на счетах в кредитных организациях и их инвентаризация .
20. Порядок инвентаризации нематериальных активов и основных средств.
21. Порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов. 

22. Инвентаризация финансовых обязательств. 

23. Порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации.

24. Инвентаризация незавершенного основного производства .
25. Инвентаризация незавершенного строительства и ремонта основных средств Учёт ремонта основных средств, учёт переоценки основных средств, инвентаризация основных средств. Порядок отражения недостач и потерь от порчи ценностей, целевого финансирования, доходов будущих периодов в годовом бухгалтерском учете. 

26. Бухгалтерская и налоговая инвентаризация основных средств и товарно-материальных ценностей.
27. Общие правила проведения бухгалтерской и налоговой инвентаризации имущества и обязательств организации.
1. Выдача задания.
2. Теоретическое обоснование выбранной темы.
3.  Документооборот по теме курсовой работы.
4. Бухгалтерский учет и анализ по теме курсовой работы.

5. Учет затрат по теме курсовой работы.

6. Практическое применение использования счетов.

7. Пути повышения эффективности анализа бухгалтерского учета.

8. Выводы и заключения.

9. Оформление пояснительной записки.

10. Оформление пояснительной записки.

	
	20

	Раздел 2.
	Выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых  обязательств организации

	МДК.02.02
	Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 
	200

	Тема 2.1.
Организация, техника и методика проведения инвентаризации

	Теоретическое обучение

Понятие, виды и сроки проведения инвентаризации.
Приемы физического подсчета имущества.
Нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества.
Порядок проведения инвентаризации имущества и обязательств. 
	ОИ4

	2



	Тема 2.2.
Документальное оформление и отражение в бухгалтерском учете результатов инвентаризации


	Теоретическое обучение

Порядок документального оформления результатов инвентаризации.
Порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета. 

Процедура составления акта по результатам инвентаризации.
Отражение в бухгалтерском учете результатов инвентаризации. 
Выявление излишков и недостач и отражение их в учете. Формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей.
	ОИ4
	2

	Тема 2.3.
Инвентаризация основных средств: порядок проведения и учет
	Теоретическое обучение

Подготовительные мероприятия и порядок организации инвентаризации основных средств. 
Документальное оформление инвентаризации основных средств.
Учет результатов инвентаризации и переоценки основных средств.
Раскрытие  информации  о результатах  инвентаризации  и  переоценки  основных  средств  в финансовой отчетности.

	ДИ4
	2

	Тема 2.4.
Инвентаризация нематериальных активов
	Теоретическое обучение

Подготовительные мероприятия и порядок организации инвентаризации нематериальных активов. Документальное оформление инвентаризации НМА.
Учет результатов инвентаризации нематериальных активов .
	ДИ5
	2



	Тема 2.5.
Инвентаризация и переоценка материально-производственных запасов
	Теоретическое обучение

Подготовительные    мероприятия    и    порядок    организации    инвентаризации    материально-производственных    запасов.    

Документальное    оформление    инвентаризации    материально-производственных запасов .
Учет результатов инвентаризации материально-производственных запасов.    
Учет переоценки материально-производственных запасов.
	ОИ4
	2

	Тема 2.6.
Инвентаризация обязательств организации
	Теоретическое обучение

Нормативное регулирование проведения и документального оформления инвентаризации расчетов. 

Порядок инвентаризации расчетов. Технология определения реального состояния расчетов.
Порядок проведения инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности и отражение ее результатов в учете.

Порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей, целевого финансирования, доходов будущих периодов отражение ее результатов в учете.
	ДИ3

	2



	
	Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ и подготовка их к защите.

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
1.
Порядок проведения инвентаризации денежных документов и бланков строгой отчетности и отражение ее результатов в учете.
2.
Порядок проведения инвентаризации финансовых вложений и отражение ее результатов в учете.
3.
Порядок проведения инвентаризации незавершенного производства и капитального строительства и отражение ее результатов в учете.
4.
Порядок проведения инвентаризации расходов будущих периодов и отражение ее результатов в учете.
5.   Порядок проведения инвентаризации молодняка животных и отражение ее результатов в учете.
	
	

	
	
	
	188

	
	200

	УП.02.01 Учебная практика
Виды работ      -    оформление первичных, сводных документов и учетных регистров по учету труда и заработной платы;

-
расчет различных видов основной и дополнительной оплаты труда;

-
оформление учетных регистров по учету финансовых результатов деятельности предприятия;

-
оформление учетных регистров по учету капиталов, резервов и целевого финансирования;

-
ознакомление с порядком оформления кредитного договора;

- оформление учетных регистров по учету краткосрочных и долгосрочных кредитов и займов;
- оформление документации по инвентаризации имущества и расчетов.
	36


3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов «Социально-экономических дисциплин», «Экономика отрасли», "Менеджмент", "Информационные технологии в профессиональной деятельности", "Правовое обеспечение профессиональной деятельности".

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: мультимедиа; АРМ студента; дидактические пособия

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную практику.

3.2 Требования к минимальному информационному обеспечению обучения
Основные источники:

1. Кондраков Н. П. Бухгалтерский учет – 8-е изд. перераб. и доп. - М.: Инфра – М, 2018. – 717с.
Дополнительные источники:

1. Инвентаризация: бухгалтерская и налоговая  6-е изд., перераб. и доп.- М.: АБАК, 2017.- 264 с. (Практические рекомендации для бухгалтера и руководителя).
2. Инвентаризация: бухгалтерская и налоговая  6-е изд., перераб. и доп.- М.: АБАК, 2017.- 264 с.
3. Ежемесячный научно-практический журнал «Нормативные акты для бухгалтера». 

4. Ежемесячный научно-практический журнал «Бухгалтерский учет».
5. Ежемесячный журнал «Нормативные акты».
6. Ежемесячный научно-практический журнал «Главбух».
7. Ежемесячный научно-практический журнал «Бухгалтерский учет в сельском хозяйстве».
Интернет-ресурсы

1. http://buhcon.com/index.php
2. http://repetitor-nachbuh.ru/index.php/map-site
3. http://www.buh.ru/
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