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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
1.1 Аннотация к рабочей программе:
Настоящая рабочая программа профессионального модуля: ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской отчетности разработана в соответствии с требованиями федерального образовательного стандарта среднего профессионального образования и является частью программы подготовки специалистов среднего звена.

 Программа профессионального модуля обеспечивает подготовку специалистов среднего звена для работы в сфере бухгалтерского учета. Сферой деятельности выпускников являются организации, действующие в сфере потребительской кооперации.

          Программа профессионального модуля (далее программа) – является частью основной профессиональной образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
1.2. Требования к результатам освоения: компетенциям, приобретаемому практическому опыту, знаниям и умениям
Результатом освоения данного профессионального модуля является освоение студентами следующих компетенций, практического опыта, знаний и умений:

	Результаты освоения

	Основные показатели

оценки результата

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	– участвует в работе научно-студенческих обществ по профилю специальности;

– выступает на научно-практических конференциях отраслевой направленности;

– участвует во внеурочной деятельности, связанной с будущей специальностью. 

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	– выбирает методы решения профессиональных задач;

– применяет способы решения профессиональных задач;

– проводит анализ эффективности и качества типовых методов и способов выполнения профессиональных задач.

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	– проводит анализ профессиональных ситуации;

– решает стандартные и нестандартные профессиональные задачи.

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	– поиск необходимой информации;

– использует различные источники,

включая электронные, при изучении теоретического материала и прохождении различных этапов практики.

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	– использует в учебной и профессиональной деятельности различные видов программного обеспечения, в том числе специального, при оформлении и презентации всех видов работ;

– моделирует профессиональную деятельность с помощью прикладных программ в соответствии с заданной ситуацией.

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	– работает и общается с обучающимися при проведении деловых игр, выполнении коллективных заданий (проектов) отраслевой н6аправленности;
– работает с преподавателями в ходе обучения;

– работает и общается с потребителями и коллегами в ходе производственной практики.

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
	– проводит самоанализ и коррекцию результатов собственной деятельности при выполнении коллективных заданий (проектов);

– несет ответственность за результат выполнения заданий.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	– осуществляет планирование и качественное выполнение заданий для самостоятельной работы, при изучении теоретического материала и прохождении различных этапов производственной практики;

– определяет этапы и содержание работы по реализации самообразования.

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	– адаптируется к изменяющимся условиям
профессиональной деятельности;

– анализирует инновационные технологии в области обработки отраслевой информации; 

–проявляет профессиональную маневренность при прохождении различных этапов практики.

	ПК 4.1  Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.


	- отражает нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;
-определяет результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.



	ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.


	- закрывает  учетные бухгалтерские регистры и заполняет формы бухгалтерской отчетности в уставленные законодательством сроки;
- устанавливает идентичность показателей бухгалтерских отчетов;
-осваивает новые формы бухгалтерской отчетности;
- определяет сроки представления бухгалтерской отчетности,  требования к бухгалтерской отчетности, бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности, методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности. 

	ПК 4.3  Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по ЕСН и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.


	- составляет налоговые декларации, отчеты по страховым  взносам во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность в установленные законодательством сроки;
- отражает формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по 
их заполнению; форму налоговой 

декларации по ЕСН и инструкцию по ее заполнению; форму статистической отчетности и инструкции по ее заполнению; 

сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные 

органы статистики; 

-содержит новые формы налоговых  деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению; 

-определяет порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах.

	ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
	-проводит счетную проверку бухгалтерской 

Отчетности;
-используют бухгалтерскую отчетность для анализа финансового состояния организации;

-осуществляет анализ информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности;
-определяет методы финансового анализа; виды и приемы финансового анализа: процедуры анализа бухгалтерского баланса, порядок общей оценки структуры имущества 

организации и его источников по показателям баланса, порядок определения результатов общей оценки структуры 

активов и их источников по показателям баланса, процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса, порядок расчета 

финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности, состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 

организации, процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; процедуры анализа отчета о прибылях и убытках: принципы и методы общей оценки деловой 

активности организации, технологию расчета и анализа финансового цикла, процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности, процедуры анализа влияния факторов на прибыль; порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости.

	Иметь практический опыт
	

	составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа финансового состояния организации;


	– владеет различными способами составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа финансового состояния организации;

	составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки;


	– выбирает и применяет инструментарий систем составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды и составляет формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки

	участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;


	– участвует в счетной проверке бухгалтерской отчетности;


	анализа информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности;


	– проводит анализ информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

	Должен знать
	

	определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об имущественном и финансовом положении организации;


	– перечисляет особенности бухгалтерской отчетности;

– определяет безошибочно функциональное назначение форм бухгалтерской отчетности;

	механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период;


	 - характеризует механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период;



	методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период;


	 - описывает методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период;



	порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;


	- перечисляет порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;



	методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;


	 - характеризует методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;



	требования к бухгалтерской отчетности организации;


	- определяет требования к бухгалтерской отчетности организации;



	состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;


	- перечисляет состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;



	бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности;


	- составляет бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности;



	методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности;


	 - характеризует методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности;



	процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу;


	 - описывает процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу;



	порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;


	 - наблюдает порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;



	порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;


	 - ведет порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;



	сроки представления бухгалтерской отчетности;


	 - рассматривает сроки представления бухгалтерской отчетности;



	правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций;


	 - обеспечивает правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций;



	формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению;


	 - использует формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению;



	форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по ее заполнению;


	 - характеризует форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по ее заполнению;



	форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;


	- описывает форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;



	сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;


	- соблюдает сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;



	содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению;


	-определяет содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению;



	порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах;


	- соблюдает порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах;



	методы финансового анализа;


	-определяет методы финансового анализа;



	виды и приемы финансового анализа;


	- описывает виды и приемы финансового анализа;



	процедуры анализа бухгалтерского баланса:

порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по показателям баланса;


	-обеспечивает процедуры анализа бухгалтерского баланса: порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по показателям баланса;



	порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса;


	- соблюдает порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса;



	процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;


	-описывает процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;



	порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;


	- соблюдает порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;



	состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;


	-определяет состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;



	процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;
процедуры анализа отчета о прибыли и убытках: принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа финансового цикла;

процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности;

процедуры анализа влияния факторов на прибыль.
	-рассматривает показатели финансовой устойчивости;
- изучает процесс анализа формы №2 бухгалтерской отчетности;
- анализирует уровни и динамику финансовых результатов деятельности организации;
- рассматривает процедуры анализа факторов финансового результата.

	
	

	Должен уметь
	

	отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;

определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;

закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;

устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;

осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по перерегистрации организации в государственных органах.
	- отражает нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;
- определяет результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 
- умеет управлять учетными бухгалтерскими регистрами и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;
- устанавливает идентичность показателей бухгалтерских отчетов;

- осваивает  новые формы бухгалтерской отчетности, выполняет  поручения по перерегистрации организации в государственных органах.


	
	


1.3. Виды учебной работы и объем часов 
	Вид учебной работы
	Объем часов

по учебному плану

	Максимальная учебная нагрузка
	400

	Самостоятельная работа 
	360

	Обязательная учебная нагрузка 
	40

	в том числе:
	

	     теоретическое обучение
	20

	     практические  занятия
	20

	     курсовой проект 
	-

	Производственная практика (по профилю специальности) 
	72 час. / 2 нед.

	Промежуточная  аттестация проводится в форме: 
по ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской отчетности − экзамена; 

по МДК.04.01 Технология составления бухгалтерской отчетности − экзамена; 

по МДК 04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности - экзамена; 

по ПП.04.01 Производственная практика (по профилю специальности) − дифференцированного зачета.


2.  ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА
	Наименование разделов, 

МДК и тем
	Содержание учебного материала
	Домашнее задание

	Объем

часов


	Составление и использование бухгалтерской отчетности


	
	

	МДК 04.01  
	Технология составления бухгалтерской отчетности
	
	

	Тема 1.1. Определение и назначение бухгалтерской отчетности
	Теоретическое обучение
Состав, порядок и сроки представления бухгалтерской отчетности.

	ОИ - 1 

ДИ -2 
	2



	
	Практические занятия
Виды бухгалтерской отчетности.
	
	2

	
	Самостоятельная работа 
1. Нормативное регулирование формирования бухгалтерской отчетности.
2.Требования к бухгалтерской отчетности.
3. Пользователи информации бухгалтерской отчетности.
	ОИ - 1, 

ДИ -2


	14

12

12



	Тема 1.2. Виды подготовительных работ к составлению отчетности
	Теоретическое обучение
1. Механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период.

	ОИ — 5

ДИ — 4
	2



	
	Практические занятия
1. Отражение нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественного и финансового положения организации. 
2. Порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости.
	отчет

отчет
	2

2

	
	Самостоятельная работа 
1. Методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период.
2. Методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности.
3. Методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период.
	ОИ — 2,

ДИ — 2
	12

12

14

	Тема 1.3. Состав и содержание форм бухгалтерской отчетности
	Теоретическое обучение
1. Состав и содержание годовой и промежуточной бухгалтерской отчетности.

	ОИ — 2,

ДИ — 2
	2



	
	Практические занятия
1. Заполнение бухгалтерского баланса.
2. Заполнение отчета о прибылях и убытках.

	отчет

отчет


	2

2



	
	Самостоятельная работа
1.Бухгалтерский баланс как основная форма бухгалтерской отчетности.
2.Отчет о прибылях и убытках.
3.Отчет об изменениях капитала.
4.Отчет о движении денежных средств.
5.Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о прибылях и убытках.
6.Взаимоувязка показателей форм бухгалтерской отчетности.
7.Процедура составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу.
8.Порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета.
9.Порядок организации получения аудиторского заключения .
10.Правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций.
11.Заполнение отчета о движении денежных средств.
12.Заполнение пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о прибылях и убытках.
13.Установление идентичности показателей бухгалтерских отчетов.
14.Составление пояснительной записки к бухгалтерскому балансу.
	ОИ — 6,8,9,14,

ДИ — 10
	10
8
6
4
4
4
10
8
8
6
10
8
6
6


	Тема 1.4. Формы налоговой отчетности
	Теоретическое обучение
1.Порядок регистрации организации в налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах. 

2. Отчет о движении денежных средств.
	ОИ1-.2.2

ОИ1-.2.5
	2

2

	
	Самостоятельная работа
Сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные.
	
	6

	МДК 04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности
	
	

	Тема 2.1 Теоретические основы финансового анализа
	Теоретическое обучение
1. Роль и место финансового анализа в оценке 

деятельности организации. 

2. Понятие, цель, основные принципы, пользователи, объекты и субъекты

финансового анализа.
	ОИ -1,2,3,4,

ДИ -5,8,9,10,11,12
	2

2

	
	Практические  занятия
Определение сущности и задач финансового анализа .
	отчет
	2



	
	Самостоятельная работа
Системы показателей, факторов, резервов повышения эффективности деятельности организации, их классификация .
	ОИ -1,2,3,4,

ДИ -5,8,9,10,11,12
	40

	Тема 2.2  Методы 

финансового анализа

	Теоретическое обучение
Методы анализа финансовой (бухгалтерской) отчетности: горизонтальный, вертикальный, 

факторный, трендовый, коэффициентный, сравнительный; их характеристика.

	ОИ3-5
	2

	Тема 2.3  Анализ 

ликвидности 

бухгалтерского баланса

	Теоретическое обучение
Понятие ликвидности активов, баланса.


	ОИ3-.4
	2



	
	Практические  занятия
Группировка активов баланса по степени их ликвидности. 

Группировка пассивов баланса по степени их погашения. Расчет платежного излишка или недостатка.
	отчет

отчет
	2

2

	
	Самостоятельная работа
Правило ликвидности баланса. 

Система неравенств четырех групп активов и пассивов.
	
	20
30

	Тема 2.4 Анализ 

финансовых 

результатов

	Теоретическое обучение
Значение прибыли. Задачи и источники анализа прибылей (убытков). 
	ОИ3-6
	2

	
	Практические  занятия
Анализ финансового результата в целом и по источникам образования. 

Виды прибылей (убытков).
	отчет
	2

2

	
	Самостоятельная работа
Факторы, влияющие на формирование финансового результата. 

Показатели рентабельности. 

Значение рентабельности и характеристика. 

Методика анализа различных показателей рентабельности и факторов на них влияющих. 
	
	20
20
20
30

	
	
	
	

	ПП.04.01 Производственная практика (по профилю специальности)
	72час. /     2 нед.

	Виды работ:
- Разрешать проблемы совместимости программного обеспечения отраслевой направленности.

- Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

- Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.

- Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по ЕСН и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.

- Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
	


3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению: 
Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебного кабинета «Анализ производственно-хозяйственной деятельности» и лабораторий «Информационных технологий в профессиональной деятельности»; 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Анализ финансово-хозяйственной деятельности: 

- комплекты годовых отчетов и производственно-финансовых планов; 

- комплект бланков бухгалтерской отчетности; 

- комплект бланков налоговых деклараций; 

- комплект бланков статистической отчетности; 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории «Информационные технологии в профессиональной деятельности: 
-компьютеры, принтер; 
-сканер; 
-модем (спутниковая система); 
-проектор; 
-плоттер; 
-программное обеспечение общего и профессионального назначения; комплект учебно-методической документации, интерактивная доска. 

3.2. . Требования к минимальному информационному обеспечению обучения
Основные источники: 

1. Формы первичных учетных документов, регистров бухгалтерского учета. Методические указания по их применению – КноРус 2018. 

2. Новый План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкция по его применению / Серия: Законы и кодексы: 2018. 

3. План счетов бухгалтерского учета в кредитных организациях / Серия: бухгалтер: Сибирское университетское издательство 2018. 

4. Донцова Л.В., Никифорова Н.А. Анализ финансовой отчетности: учебник – 6 изд., М., Изд. «Дело и сервис». 2016. 

5. Козлова Е.П.. Бухгалтерский учет в организациях. М.: Финансы и статистика, 2016. 

6. Беликова Т. Н. Бухгалтерский и налоговый учет и отчетность: - Питер, 2015. 
7. Бурмистрова Л. М. Бухгалтерский учет - Серия: Профессиональное образование,: Форум, 2015. 

8. Дмитриева И. М. ред. Бухгалтерский учет/ Серия: Новое экономическое образование: Эксмо, 2015. 

9. 23 положения по бухгалтерскому учету Серия: Российское законодательство Издательство: Эксмо, 2015. 

Дополнительные источники: 

1. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности. 

2. Бухгалтерский учет анализ и аудит. 

Интернет-ресурсы: 

12. Официальный сайт: Министерства финансов Р.Ф. http://www.minfin.ru/ru/ 
13.  Официальный сайт: Министерства экономического развития и торговли. http://www.economy.gov.ru/minec/main 
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