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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
1.1. Аннотация к рабочей программе

Настоящая рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 Экономика организации   разработана в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования и является частью программы подготовки специалистов среднего звена. 
Программа предусматривает изучение целого комплекса экономических вопросов, позволяет подробно ознакомиться с основными понятиями макро и микроэкономики, с экономическими аспектами  деятельности фирмы,  получить необходимые знания по расчету важнейших экономических показателей работы организации.
1.2. Требования к результатам освоения: компетенциям, знаниям и умениям
Результатом освоения данной учебной дисциплины является освоение студентами следующих компетенций, знаний и умений:

	Общие и профессиональные компетенции
	Уметь
	Знать

	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 09, ОК 10, ОК 11


	Находить и использовать современную информацию для технико-экономического обоснования деятельности организации
Рассчитывать эффективность использования трудовых, материальных и финансовых ресурсов

Организовывать работу производственного коллектива
	Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики
Основы макро и микроэкономики
Механизмы ценообразования на продукцию (услуги)
Формы оплаты труда в современных условиях



1.3. Виды учебной работы и объем часов   
	Вид учебной работы
	Объем часов

по учебному плану

	Максимальная учебная нагрузка
	160

	Самостоятельная работа
	14

	Консультации
	2

	Обязательная учебная нагрузка
	138

	в том числе:
	

	     теоретическое обучение
	84

	     лабораторные занятия
	

	     практические занятия
	24

	     курсовой проект
	30

	Промежуточная аттестация проводится в форме: экзамена     


2.ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала
	Домашнее задание 


	Объем

часов



	Раздел 1.
	Основы экономики
	
	

	Тема 1.1.

Основы рыночной экономики
	Теоретическое обучение
Предмет и методы экономики

Спрос и предложение на рынке

Рынок и конкуренция
Практические работы
Построение графиков спроса и предложения
	ОИ-1

Гл 1, Гл 3, Гл 7
	2

2

2

2

	Тема 1.2.

Рынок факторов производства
	Теоретическое обучение
Рынок труда и земли

Рынок капитала
	ОИ-1, Гл 8
	2

2

	Тема 1.3.

Основные макроэкономические показатели
	Теоретическое обучение
Основные макроэкономические показатели

Безработица и инфляция

Фискальная политика

Кредитно-денежная политика государства

Мировая торговля 
Практические работы
Расчет ВВВ и ВНП. Расчет налогов. Расчет валютного курса
	ОИ-1, Гл 10, Гл 12, Гл 13, Гл 16


	2

2

2

2

2

2

	Раздел 2.
	Экономика организации
	
	

	Тема 2.1

Организация как хозяйствующий субъект
	Теоретическое обучение
Классификация предприятий

Организационно правовые формы предприятий

Производственная программа предприятия

Производственный процесс

Типы и методы организации производства

Производственная структура предприятия
Практические работы
Определение объема товарной, валовой и реализованной продукции
	ОИ-2, Гл1, Гл 2, Гл 3
	2

2

2

2

2

2

2

	Тема 2.2.

Капитал предприятия 
	Теоретическое обучение 

Основные фонды предприятия

Износ основных фондов

Амортизация основных фондов

Показатели использования основных фондов

Производственная мощность предприятия

Оборотные средства предприятия

Показатели эффективности использования оборотных средств
Практические работы
Определение потребности в оборотных средствах. Расчет амортизационных отчислений
	ОИ-2, Гл 4-5
	2

2

2

2

2

2

2

2

	Тема 2.1.

Персонал и оплата труда на предприятии
	Теоретическое обучение
Состав и структура персонала предприятия

Производительность труда

Нормирование труда

Система оплаты труда

Формы оплаты труда на предприятии.
Практические работы
Расчет численности персонала. Расчет заработной платы по различным формам оплаты труда

Расчет бюджета рабочего времени. Расчет показателей производительности труда
	ОИ-2, Гл 6
	2

2

2

2

2

2

2

	Тема 2.3.

Себестоимость и прибыль
	Теоретическое обучение
Понятие себестоимости и издержек

Калькуляция

Классификация затрат

Система показателей прибыли

Система показателей рентабельности

Планирование прибыли

Налоги
Практические работы
Определение цеховой, производственной и полной себестоимости изделия

Составление сметы затрат на производство и реализацию продукции

Анализ безубыточности. Расчет показателей рентабельности

Расчет прибыли от продажи продукции. Определение суммы уплачиваемых налогов
	ОИ-2, Гл 7, Гл 8, Гл 9
	2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

	Тема 2.4.

Ценовая политика предприятия
	Теоретическое обучение
Процесс ценообразования

Система цен и их классификация

Виды и элементы формирования цены
Практические работы
Расчет оптовой, отпускной и розничной цены
	ОИ-2, Гл. 10
	2

2

2

2

	Тема 2.5.

Инновационная и инвестиционная деятельность предприятия
	Теоретическое обучение
Инновационная деятельность

Виды инвестиций

Эффективность инвестиций

Инвестиционная политика 

Практические работы
Определение срока окупаемости проекта.Определение точки безубыточности проекта
	ОИ-2, Гл 11
	2

2

2

2

2

	
	Курсовое проектирование
Выдача задания

Расчет бюджета рабочего времени

Расчет количества рабочих мест

Расчет стоимости основных фондов

Расчет численности персонала

Расчет фонда оплаты труда

Расчет стоимости сырья и материалов

Расчет расходов на содержание и эксплуатацию оборудования

Расчет общецеховых расходов

Расчет общехозяйственных и коммерческих расходов

Расчет себестоимости

Расчет отпускной цены

Калькуляция себестоимости ремонта

Расчет технико-экономических показателей
Пути снижения себестоимости и повышения качества ремонта
	
	2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

	Самостоятельная работа
	14

	Консультации
	2

	Промежуточная аттестация
	6

	Всего:
	160


3. ТРЕБОВАНИЯ  К  УСЛОВИЯМ  РЕАЛИЗАЦИИ

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению:

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета организации работы структурного подразделения;

 технических средств обучения: 

1. ПК 

2. экран

3. принтер

4. проекционное оборудование

5. аудио система
3.2 Требования к минимальному информационному обеспечению обучения
  Основные источники: 

1. Котерова, Н. П. Экономика организации [Текст]: учебник для студ. учреждений СПО / Н. П. Котерова. - 7-е изд., стер. - М : Издательский центр "Академия", 2014

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки

	Знает

Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики
Основы макро и микроэкономики
Механизмы ценообразования на продукцию (услуги)
Формы оплаты труда в современных условиях

	91-100% правильных ответов оценка 5 (отлично)

71-90% правильных ответов оценка 4 (хорошо)

61-70% правильных ответов оценка 3 (удовлетворительно)

менее 60% правильных ответов оценка 2 (неудовлетворительно)
	Экспертная оценка при выполнении сочинения, реферата, устного опроса, тестирования, кейс-задания, контрольной работы защите электронной презентации.

Экспертная оценка при ответах на экзаменационные вопросы 

	Умеет

Находить и использовать современную информацию для технико-экономического обоснования деятельности организации
Рассчитывать эффективность использования трудовых, материальных и финансовых ресурсов

Организовывать работу производственного коллектива
	91-100% правильных ответов оценка 5 (отлично)

71-90% правильных ответов оценка 4 (хорошо)

61-70% правильных ответов оценка 3 (удовлетворительно)

менее 60% правильных ответов оценка 2 (неудовлетворительно)
	выполнении сочинения, реферата, устного опроса, тестирования, кейс-задания, контрольной работы защите электронной презентации.

Экспертная оценка при ответах на экзаменационные вопросы


РАССМОТРЕНО
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