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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
1.1. Аннотация к рабочей программе

Настоящая рабочая программа учебной дисциплины ОП.06 Основы экономики организации разработана в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования и является частью ППКРС.

Настоящая программа исходит из того, что будущие специалисты должны получить экономические знания, которые соответствуют новому уровню и характеру развития экономики в нашей стране. Программа нацелена на формирование у студентов современного экономического мышления.. Рабочая программа направлена на получение студентами теоретических знаний и практических навыков по экономике фирм, в удовлетворении потребностей населения в товарах и услугах, в повышении качества, выпускаемой продукции, для организаций машиностроительного и строительного профиля.
1.2. Требования к результатам освоения: компетенциям, знаниям и умениям
Результатом освоения данной учебной дисциплины является освоение студентами следующих компетенций, знаний и умений:

	Результаты освоения


	Основные показатели 

оценки результата

	 ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	 Обучающийся изучает литературу,  и современные научные разработки в области будущей профессиональной деятельности.  



	 ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Обучающийся планирует свою деятельность в рамках заданных (известных) технологий.



	
	Определяет стратегию решения проблемы, разбивает поставленную цель на задачи. 



	
	Проводит текущий контроль реализации плана деятельности.

	ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	 Обучающийся делает выводы.

 

	
	Анализирует рабочую ситуацию в соответствии с заданными критериями.



	
	Определяет показатели результативности деятельности.

	ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Обучающийся планирует информационный поиск. 



	ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Осуществляет обмен информации с использованием современного оборудования и программного обеспечения

	ОК 6 Работать в коллективе и  команде, обеспечивать её сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
(проявление коммуникативных качеств)
	Обучающийся обучает членов группы (команды) рациональным приемам по организации деятельности для  эффективного выполнения коллективного проекта 

	ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий

	Распределяет объем работы среди участников коллективного проекта.



	
	Осознает степень персональной ответственности за результат выполнения заданий, прогнозирует последствия принятого решения

	Должен знать
основы экономики,


	 дает определения основным микроэкономическим понятиям,



	
	 различает состав ресурсов организации и  делит на категории ресурсы организации,



	
	приводит примеры производственных и технологических процессов

	
	знает основные законы рынка, виды рынков и формы конкуренции

	подходы к анализу экономической ситуации в стране и за рубежом, денежно-кредитную и налоговую политику;

	представляет основные макроэкономические проблемы государства,



	
	имеет представление о фискальной политике государства,



	
	имеет представление о инвестиционном климате и кредитной деятельности государства

	
	знает основные виды налогов

	механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях
	 различает методы ценообразования,



	
	 классифицирует виды цен,



	
	знает особенности сдельной и повременной оплаты труда

	
	воспроизводит систему оплаты труда в современных условиях

	Должен уметь 

работать в условиях изменяющихся технологий производства, рыночной экономики и предпринимательства;

	 рассчитывает показатели: производительности труда, трудоемкость, численность персонала, выручка, прибыль

	
	рассчитывает себестоимость и цену продукции при изменении технологии производства

	находить и использовать необходимую экономическую информацию;

	пользуется ИТ по оформлению документооборота и документообеспечения

	
	использует справочники , необходимые для экономических расчетов


1.3. Виды учебной работы и объем часов 
	Вид учебной работы
	Объем часов

по учебному плану

	Максимальная учебная нагрузка
	48

	Самостоятельная работа
	10

	Консультации
	6

	Обязательная учебная нагрузка
	32

	в том числе:
	

	     теоретическое обучение
	22

	     лабораторные занятия
	

	     практические занятия
	10

	     курсовой проект
	

	Промежуточная аттестация проводится в форме:
дифференцированного зачета


2.  ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала
	Домашнее задание 


	Объем

часов



	Раздел 1.
	Основы экономики
	
	

	Тема 1.1.

Основы рыночной экономики
	Теоретическое обучение
Спрос и предложение на рынке

Рынок и конкуренция
	ОИ3 3.1


	2

2*


	
	Практические занятия
Построение графиков спроса и предложения
	ОИ3 3.3
	2

	
	Самостоятельная работа 
 Написать реферат на тему «Отраслевая принадлежность организаций к типовым конкурентным структурам»
	
	2

	Тема 1.2.

Рынок факторов производства
	Теоретическое обучение
Рынок труда , земли и капитала


	ОИ3 5.1, 5.2
	2



	Тема 1.3.

Основные макроэкономические показатели
	Теоретическое обучение
Безработица и инфляция

Экономика мирового хозяйства
	ОИ3 7.2, 8.1


	2

2

	
	Самостоятельная работа 
Подготовить сообщение «Внешнеэкономическая деятельность России»


	
	2

	Раздел 2.
	Экономика организации
	
	

	Тема 2.1.

Персонал и оплата труда на предприятии
	Теоретическое обучение
Классификация кадров. Производительность труда

Система и формы оплаты труда на предприятии.
Практические занятия
Расчет показателей производительности труда
Самостоятельная работа
 Поиск  информации в интернете «Примеры организационных структур предприятия»

	ОИ2: 12.1-12.2
	2

2

2

2



	Тема 2.2.

Капитал предприятия
	Теоретическое обучение
Основные фонды предприятия

Оборотные средства предприятия
Практические занятия
Показатели использования основных фондов
Самостоятельная работа
Подготовить сообщение «Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств»
	ОИ2: 6.1-6.2, ОИ1: 4.1-4.2
	2

2

2

2



	Тема 2.3.

Себестоимость и прибыль
	Теоретическое обучение
Затраты на производство продукции и прибыль предприятия
Практические занятия
Калькулирование продукции и Расчет прибыли и рентабельности
Самостоятельная работа
Сделать сообщение «Пути повышения прибыли»

 
	ОИ2: 8.1-8.2, ОИ1: 7.1-7.2
	2

2

2



	Тема 2.4.

Ценовая политика предприятия
	Теоретическое обучение
Виды и элементы формирования цены
Практические занятия
Расчет отпускных и розничных цен


	ОИ2: 15.1, ОИ1: 10.1
	2

2



	Всего:


	42


3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению:

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета   экономики организации ;

 технических средств обучения: 

1. ПК 

2. экран

3. принтер

4. проекционное оборудование

5. аудио система
1. Требования к минимальному информационному обеспечению обучения
  Основные источники: 
1. Котерова Н.П. Экономика организации [Текст] : учебник для студ. учреждений СПО / Н. П. Котерова. - 7-е изд., стер. - М : Издательский центр "Академия", 2014. - 288 с. : рис. - (Профессиональное образование. Экономика и управление). 
2.  Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах) [Текст] : учеб пособие для студентов, обучающихся по направлению 521600 "Экономика" / В. К. Скляренко и [др.] ; под ред. проф. В.К. Скляренко, В.М. Прудникова. - М. : Инфра-М, 2014. - 255 с. : рис., табл. - (Высшее образование - Бакалавриат). - Библиогр.: с. [255] 
Дополнительные источники:

1. Гражданский кодекс РФ.

2. Налоговый кодекс РФ.

3. Трудовой кодекс РФ.
4. http://www.aup.ru  - электронная библиотека по вопросам экономики, финансов, менеджмента и маркетинга.
5. http://www.konsalter.ru/biblioteka/  - электронная библиотека по экономике и управлению.
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