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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
1.1. Аннотация к рабочей программе
Настоящая рабочая программа учебной дисциплины АОП.12 Психология личности и профессиональное самоопределение разработана в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования и является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 10.02.01Организация и технология защиты информации. 

Учебная дисциплина принадлежит к циклу дисциплин профессиональной подготовки: общепрофессиональный цикл (ОПЦ). 
1.2. Требования к результатам освоения: компетенциям, знаниям и умениям
Результатом освоения данной учебной дисциплины является освоение студентами следующих компетенций, знаний и умений:
	Результаты освоения

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие

	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами

	уметь: 

	- применять на практике полученные знания и навыки в различных условиях профессиональной деятельности и взаимодействия с окружающими;

- использовать простейшие приемы развития и тренировки психических процессов, а также приемы психической саморегуляции в процессе деятельности и общения;

- на основе анализа современного рынка труда, ограничений здоровья и требований профессий осуществлять осознанный, адекватный профессиональный выбор и выбор собственного пути профессионального обучения;

- планировать и составлять временную перспективу своего будущего;

- успешно реализовывать свои возможности и адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде;

	знать: 

	- необходимую терминологию, основы и сущность профессионального самоопределения;

- простейшие способы и приемы развития психических процессов и управления собственными психическими состояниями, основные механизмы психической регуляции поведения человека;

- современное состояние рынка труда, мир профессий и предъявляемых профессией требований к психологическим особенностям человека, его здоровью;

- основные принципы и технологии выбора профессии;

- методы и формы поиска необходимой информации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельности.


1.3. Виды учебной работы и объем часов 
	Вид учебной работы
	Объем часов

по учебному плану

	Максимальная учебная нагрузка
	40

	Самостоятельная работа
	-

	Консультации 
	4

	Обязательная учебная нагрузка, в том числе: 
	

	     теоретическое обучение 
	36

	     лабораторные занятия
	

	     практические занятия
	-

	     курсовой проект
	-

	Промежуточная  аттестация проводится в форме:  экзамена    
	-


2.  ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся
	Домашнее задание
	Объем 

часов

	Раздел 1. Психология профессиональной деятельности. Сущность профессионального самоопределения.

	Тема 1.1.
Психология
профессиональной
деятельности.
	Теоретическое обучение 
Профессиональное самоопределение. Деятельность: понятие, виды, структура, элементы и компоненты деятельности. Сущность профессионального самоопределения. Терминология, основы и сущность профессионально самоопределения. Стадии становления личности. 
	ОИ 2, р. 1
	2

	Тема 1.2.
Сущность профессионального самоопределения.
	Понятие «профессиональное самоопределение личности». Факторы профессионального самоопределения личности. Сущность и результат профессионального самоопределения личности. Психологические «пространства» самоопределения личности.
	ОИ 3, р. 1
	2

	Раздел 2. Проблема выбора. Профессиональная непригодность.

	Тема 2.1
Профотбор и
профессиональная
пригодность
	Психологическое содержание проблемы профессиональной пригодности. Основные слагаемые и профессионально ценные качества профессиональной пригодности. Понятие и свойства профессиональной непригодности.


	ОИ 3, р. 2
	2

	Тема 2.2
Профотбор и
профессиональная
пригодность
	Теоретическое обучение 
Профессиональные типы личности. Факторы, влияющие на выбор профессии.  Современное состояние рынка труда, мир профессий и предъявляемых профессий требований к психологическим особенностям человека, его здоровью. Развитие профессионала: периоды, фазы, уровни, этапы. Кризисы профессионального развития личности. 
	ОИ 3, р. 2
	2

	Раздел 3. Технология выбора профессии. Правильные ориентиры

	Тема 3.1
Технология выбора
профессии
	Теоретическое обучение 
Технология выбора профессии. Основные составляющие правильного выбора профессии. Основные принципы и технологии выбора профессии.
Современный рынок труда. Понятие конкурентоспособности. Типичные ошибки при выборе профессии. 
	ОИ 3, р. 3
	2

	Тема 3.2
Технология выбора
профессии. Правильные ориентиры
	Склонности и интересы в профессиональном выборе. Потребности и мотивы как условие активности личности. Индивидуальные интересы. Профессиональные намерения. Возможности личности в профессиональной деятельности. Активная роль личности при выборе профессии.
	ОИ 3, р. 3
	2

	Раздел 4. Личностные регуляторы выбора профессии. Понятие о личности, ее структуре.

	Тема 4.1
Психология личности
	Теоретическое обучение 
Понятия личность, человек, индивид, индивидуальность и их соотношение. Определение понятия личность. Структура личности. Свойства и индивидуально-типологические особенности личности. 
	ОИ 2, р. 2
	2

	Тема 4.2
Личностные регуляторы выбора профессии
	Движущие силы и условия развития личности. Предельные и кризисные варианты развития личности. Соотношение понятий «личность» и «индивидуальность». Факторы, движущие силы и стадии профессионального становления личности. Взаимодействие индивидуального, личностного и профессионального развития личности.
	ОИ 2, р. 2
	2

	Раздел 5. Психические процессы и волевая регуляция человека

	Тема 5.1 
Понятие о психических
процессах. 
	Теоретическое обучение
Психические процессы, свойства и состояния. Общие понятия о психике. Сознание как высшая форма психики. Психические процессы. Психические состояния. Свойства психики..
	ОИ 2, р. 3
	2

	Тема 5.2 
Волевая
регуляция деятельности человека.
	Определение понятия воля,  волевые действия, их структура.  Волевая регуляция деятельности человека 
	ОИ 2, р. 3
	 2

	Раздел 6. Характер, темперамент и направленность личности.

	Тема 6.1
Характер в структуре
личности.
	Теоретическое обучение
Характер в структуре личности. Определение понятия «личность» Понятие характера. Физиологические основы характера. Структура характера. Черты характера. Акцентуации характера.
	ОИ 2, р. 4
	2

	Тема 6.2
Характер, темперамент и направленность личности.
	Темперамент. Понятие о темпераменте. Физиологические основы темперамента. История учений о темпераменте. Типы темпераментов и их психологическая характеристика. Свойства темперамента. Темперамент и индивидуальный стиль деятельности. Направленность личности.
	ОИ 2, р. 4
	2

	Раздел 7. Познание задатков и способностей

	Тема 7.1
Способности и задатки.
	Теоретическое обучение
Способности и задатки.  Признаки человеческих способностей и задатков. Виды способностей. Задатки как физиологическая основа способностей.
	ОИ 3, р. 3
	2

	Тема 7.2
Познание задатков и способностей
	Профессиональные способности и их формирование. Уровни развития способностей. Способности как свойство личности. Одаренность. Условия развития способностей.
	ОИ 3, р. 3
	2

	Раздел 8. Самопознание. Самовоспитание личности

	Тема 8.1
Психология
самопознания и
самовоспитания
личности
	Теоретическое обучение
Психология самопознания и самовоспитания личности. Самоактуализация. Условия личностной самореализации. Понятие и сформированность представлений личности о себе. 
	ОИ 2, р. 4
	2

	Тема 8.2
Самовоспитание
личности
	Движущие силы и механизм самовоспитания личности. Методы самовоспитания.
	ОИ 2, р. 4
	2

	Раздел 9. Профессиональное самоопределение на разных стадиях возрастного развития человека. Особенности юношеского периода.

	Тема 9.1
Психология
профессионального самоопределения
на разных стадиях
	Теоретическое обучение 
Основные подходы к определению понятия «профессиональное самоопределение». Стадии профессионального становления личности. Профессиональное и личностное самоопределение в юношеском возрасте. Особенности юношеского возраста. Образ "Я" и характер профессиональной деятельности. 
	ОИ 3, р. 3
	2

	Раздел 10. Профессия, специальность, специализация. Основные классификации профессий

	Тема 10.1 Профессия.
Специальность.
Классификация
профессий.
	Теоретическое обучение 

Общее представление о профессии. Понятие профессия, специальность, специализация, должность. Психологическая структура профессиональной деятельности. Основные подходы к классификации профессий. Изучение психологии выбора профессии. Профессиография и профессиограмма.
	ОИ 3, р. 3
	2


3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация учебной дисциплины предполагает наличие кабинета:
1. гуманитарных и социально-экономических дисциплин 

технических средств обучения: 

1. персональный компьютер 
оборудования и технологического оснащения рабочих мест, определенных для проведения лабораторных и практических занятий: 
1. ученические столы

2. ученические стулья

3. компьютерные кресла

4. компьютерные столы
3.2 Требования к минимальному информационному обеспечению обучения 
ОИ - Основные источники учебной литературы: 

1. Кавун Л.В. Психология личности. Теории зарубежных психологов: учебное пособие для вузов / Л.В. Кавун. –2-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. –106 с. – (Серия: Университеты  России).

2.Елисеев О.П. Практикум по психологии личности: учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / О.П.Елисеев. –4-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. –455 с. – (Серия: Бакалавр и магистр. Академический курс).

3.Панина С.В. Самоопределение и профессиональная ориентация учащихся: учебник и практикум для академического бакалавриата / С.В. Панина, Т.А. Макаренко. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. –312 с. – (Серия: Бакалавр. Академический курс).

ДИ - Дополнительные источники:
1.Нуркова В.В. Психология [Текст]: Учебник для бакалавров; Доп. МО / В.В. Нуркова, Н.Б. Березанская. - М.: ЮРАЙТ, 2012. -575 с.

2.Психология [Текст]: учебник / ред. В.Н. Дружинин. -2-е изд. –СПб.: Питер, 2009. –656 с.: ил. -("Учебник для вузов.").

3.Гуревич П.С. Психология личности [Электронный ресурс]: учебное пособие; Рек. Учебно-методическим центром «Профессиональный учебник» в качестве учебного пособия для студентов высших учебных заведений / П.С. Гуревич. –М.: Юнити-Дана, 2015. -559 с.-Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=118128  . 

4.Личность профессионала в современном мире [Электронный ресурс]: монография 

/ ред.: Л.Г. Дикая, А.Л. Журавлев. –М.: Ин-т психологии РАН, 2013. -944 с. -Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=271614 .

5.Чурекова Т.М. Самоопределение и профессиональная ориентация учащихся [Электронный ресурс]: учебное пособие / Т.М.Чурекова, Г.А. Грязнова. -Кемерово: КемГУКИ, 2014. -162 с.: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=278345 .

6.Арон И.С. Психология готовности к профессиональному самоопределению: подходы и результаты исследований [Электронный ресурс]: монография / И.С. Арон. - Йошкар-Ола: ПГТУ, 2016. -284 с.-Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=459453.

7.Психология личности [Электронный ресурс]: сборник текстов. -М.: Директ -Медиа, 2008. -658 с. –Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=39221 .
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ

ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины:
должен знать:
- необходимую терминологию, основы и сущность профессионального самоопределения;

- простейшие способы и приемы развития психических процессов и управления собственными психическими состояниями, основные механизмы психической регуляции поведения человека;

- современное состояние рынка труда, мир профессий и предъявляемых профессией требований к психологическим особенностям человека, его здоровью;

- основные принципы и технологии выбора профессии;

- методы и формы поиска необходимой информации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельности.
Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины:
должен уметь:

- применять на практике полученные знания и навыки в различных условиях профессиональной деятельности и взаимодействия с окружающими;

- использовать простейшие приемы развития и тренировки психических процессов, а также приемы психической саморегуляции в процессе деятельности и общения;

- на основе анализа современного рынка труда, ограничений здоровья и требований профессий осуществлять осознанный, адекватный профессиональный выбор и выбор собственного пути профессионального обучения;

- планировать и составлять временную перспективу своего будущего;

- успешно реализовывать свои возможности и адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде.


	- применяет необходимую терминологию профессионального самоопределения;

- использует простейшие способы и приемы развития психических процессов и управления собственными психическими состояниями, основные механизмы психической регуляции поведения человека;

- использует основные принципы и технологии выбора профессии;

- использует методы и формы поиска необходимой информации для эффективной организации учебной и будущей профессиональной деятельности.
- применяет на практике полученные знания и навыки в различных условиях профессиональной деятельности и взаимодействия с окружающими;

- использует простейшие приемы развития и тренировки психических процессов, а также приемы психической саморегуляции в процессе деятельности и общения;

- на основе анализа современного рынка труда, ограничений здоровья и требований профессий осуществляет осознанный, адекватный профессиональный выбор и выбор собственного пути профессионального обучения;

- планирует временную перспективу своего будущего;

- реализует свои возможности и адаптироваться к новой социальной, образовательной и профессиональной среде.


	Оценка результатов 

выполнения: 

- устного опроса,

- тестирования.



