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оператор станков 
с программным 
управлением,  
станочник  
широкого профиля

станочник 
широкого 
профиля

техник-технолог/, 
техник-
конструктор

инженер-технолог, 
начальник цеха/бюро

технический директор/
главный конструктор

бригадир/мастер 
участка

15.01.05. Оператор станков с программным управлением

Работа во время обучения

Очное, заочное обучение в 
учреждениях СПО (МЦК-
ЧЭМК Минобразования 
Чувашии, г. Чебоксары)

По результатам 
профессиональной 
деятельности

Заочное обучение  
в учреждениях ВПО 
(ЧГУ, ЧПИ (г. Чебоксары), 
КАИ, КЭУ (г. Казань))

Повышение квалификации на 
руководящую должность, 
наличие лидерских качеств

Повышение квалификации на 
руководящую должность, 
наличие лидерских качеств, 
ответственность за результат, 
стратегическое мышление

 Производство деталей, комплектующих 
для машиностроительной, 
автомобильной, авиационной, ракетно-
космической, железнодорожной 
промышленности, оборудования для 
энергетик

 Разрабатывать управляющие программы 
с применением систем CAD/CA

 Выполнять диалоговое 
программирование с пульта управления 
станком

ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ:чему научим:

Изготовление деталей на металлорежущих 
станках различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) по стадиям 
технологического процесса в соответствии  
с требованиями охраны труда и экологической 
безопасности

Разработке управляющих программ для станков 
с числовым программным управлением

Изготовление деталей на металлорежущих 
станках с программным управлением по стадиям 
технологического процесса в соответствии  
с требованиями охраны труда и экологической 
безопасности

#тывхорошейкомпании

Адрес: 

Телефон:
Почта:

428000, Чувашская Республика, 
г. Чебоксары, проспект Ленина, дом 9


 (8352) 22-43-83

 chemk@internet.ru

ЗП: 40 - 60 - 80 тыс. руб.

ЗП: 30 - 35 - 40 тыс. руб.

ЗП: 30 - 35 - 40 тыс. руб.

ЗП: 25 - 30 - 40 тыс. руб.
ЗП: 25 - 30 - 40 тыс. руб.

- Доля сдавших ГИа на «4» и «5» в 2022 году
Увеличение срока 
практического обучения на 10%

32%

Организация профориентационной, психологической, 
информационной поддержки

Сопровождение карьерного роста выпускников

Проведение дней карьеры, ярмарок вакансий, 
продвижение на рынок труда выпускников

Организация профориентационной, психологической, 
информационной поддержки

Сопровождение карьерного роста выпускников

Проведение дней карьеры, ярмарок вакансий, 
продвижение на рынок труда выпускников

Формирование банка данных вакансий для студентов
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Целевые договора со второго 
года обучения с выплатой 

стипендии до 5 тыс.руб.

вознаграждение за 
внедрение предложений по 

улучшению деятельности 
предприятия

МРОТ: до 20 тыс. руб.

ЗП: от 100 тыс. руб.

Средняя ЗП по Чувашии 
42 392,6 руб.   2023 г.

освоение новой и смежной 
профессии, повышение 

квалификации,  
направление в ВУЗ на 

целевое обучение

выдвижение на соискание 
специальной Стипендии 

Главы Чувашской 
Республики и 

Государственных 
молодежных премий

активная заводская 
молодежная жизнь (Союз 

рабочей молодежи)

mailto:chemk@internet.ru

